ERWIN HYMER GROUP

Die Vision der Erwin Hymer Group ist es, Menschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitatserlebnisse zu
ermodglichen. Als internationale Unternehmensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller,
Zubehodrspezialisten sowie Miet- und Finanzierungsservices unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen
rund 8.700 Beschéaftigte an unseren Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien, UK und Polen stetig wegweisende
Innovationen hervor. Gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft Thor Industries bilden wir den weltweit fihrenden
Hersteller von Freizeitfahrzeugen mit Gber 25.000 Mitarbeitenden und bieten spannende Karriereperspektiven.

In dieser Position entwickeln und implementieren Sie als Sustainability Manager (m/w/d) eine umfassende
Nachhaltigkeitsstrategie fUr unser Unternehmen. Sie arbeiten eng mit verschiedenen Abteilungen zusammen, um
Okologische, soziale und wirtschaftliche Nachhaltigkeit in unseren Geschaftsbereichen zu verankern. Durch Ihre Expertise
sorgen Sie dafur, dass unsere Nachhaltigkeitsziele erreicht, Fortschritte konsequent gemessen und intern wie extern
transparent kommuniziert werden. Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und leisten Sie einen entscheidenden
Beitrag zur nachhaltigen Gestaltung der Zukunft der Mobilitat!

Die Stelle kann in Vollzeit oder Teilzeit ausgefthrt werden.

Sustainability Manager (m|w/|d)
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ERWIN HYMER GROUP

IHRE AUFGABEN

Als Teil eines neu gegrindeten Teams entwickeln Sie
gemeinsam eine umfassende Nachhaltigkeitsstrategie
fur die Erwin Hymer Group SE unter Berlcksichtigung
6kologischer, sozialer und wirtschaftlicher Aspekte
Durch die enge Zusammenarbeit mit den Bereichen
der verschiedenen Marken der Gruppe wie bspw.
Produktion, Beschaffung, Logistik und
Produktentwicklung etc. schaffen Sie das erforderliche
Bewusstsein fur das Thema Nachhaltigkeit

Sie wirken aktiv beim Aufbau eines
Nachhaltigkeitsreportings mit und informieren den
Vorstand der Erwin Hymer Group SE Uber die
Fortschritte bei der Erreichung der
Nachhaltigkeitsziele

Im Tagesgeschaft stellen Sie die Einhaltung relevanter
Umwelt- und Nachhaltigkeitsstandards sowie
gesetzlicher Vorschriften mit besonderem
Schwerpunkt auf die CSRD sicher

Identifikation und Umsetzung von Projekten zur
Reduzierung des dkologischen FuBabdrucks der Erwin
Hymer Group SE

Sie entwickeln Schulungsprogramme und Workshops
fur Mitarbeitende und fUhren diese erfolgreich durch
Fur die externe Berichterstattung nach z.B. den
Vorgaben der CSRD stellen Sie die notwendigen
Informationen bereit

WIR BIETEN

Ein Umfeld mit Fokusthemen aus Automotive in einem von Wachstum gepragten Segment der Freizeit- und

Tourismusbranche

IHR PROFIL

Abgeschlossenes Studium im Bereich
Umweltingenieurwesen, Nachhaltigkeitsmanagement,
Wirtschaftsingenieurwesen oder auch Quereinsteiger
mit entsprechender Fachkompetenz, die sich fur das
Thema Nachhaltigkeit begeistern

Erste Erfahrung im Bereich
Nachhaltigkeitsmanagement und in der Erstellung von
Berichten nach gangigen Standards (z.B. GRI, SASB,
TCFD, CSRD) von Vorteill

Erfahrung im Projektmanagement und in der
Datenerhebung, -analyse und -auswertung

Fundierte Kenntnisse der relevanten Gesetze, Normen
und Zertifizierungen sowie allgemeinen Entwicklungen
Ausgepragte analytische und konzeptionelle
Fahigkeiten

Teamorientierung und die Sicherheit, mit
verschiedenen Stakeholdern und Abteilungen effektiv
zusammenzuarbeiten

Gute Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten
auf Deutsch und Englisch

Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum in einer internationalen

Unternehmensgruppe

Ein motiviertes Team, vertrauensvolle Zusammenarbeit, flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
Leistungsgerechte Vergltung sowie Arbeitgeberzuschlsse zu sozialen Leistungen wie der betrieblichen
Altersvorsorge, Unfallversicherung, Wellpass, Fahrzeugmiete zu Mitarbeiterkonditionen, attraktive Carleasing-

Angebote, Teilnahme am Jobrad

Vertrauensarbeitszeit mit flexiblen Homeoffice-Moglichkeiten
Vielfaltige individuelle Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten an unserer internen EHG Academy und dartber hinaus

Interessiert? Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frihestmdglichen Eintrittstermins
und lhrer Gehaltsvorstellung per Mail an career@erwinhymergroup.com. Fur Fragen steht Ihnen Carolin Erne unter

carolin.erne@erwinhymergroup.com gerne zur Verfligung. Gestalten Sie aktiv die Faszination des mobilen Reisens mit
und lassen Sie Urlaubstraume wahr werden.
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